> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremeiio - ”
publico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

ORDEN de 14 de septiembre de 2020
PROGRAMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2020

RELACION PROVISIONAL DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION; | EE-059-20

OFERTA DE EMPLEO N°: 11-2020-12394 _ i
AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE CABEZA DEL BUEY

PUESTO DE TRABAJO : MONITOR SOCIOCULTURAL

N° PUESTOS OFERTADOS: |3

N° DEMANDANTES ‘ o 15
PRESELECCIONADOSPOR PRESELEGCIONADOS.

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA:

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNI/NIF N APELLIDOS Y NOMBRE
OXXXO77-T PIZARRO CACERES, ANDREA
L |
GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracién
DNI/NIFN® APELLIDOS Y NOMBRE
XXXXXE28-Y SANCHEZ SANCHEZ, MONSERRAT
XXXXX049-J MORENO MIRANDA,PATRICIA
XXXXX679-B LOPEZ HERNANDEZ, LAURA
XXXXX780-C CALVO-FERNANDEZ SANCHEZ-AREVALO, ELENA

GRUPO c) : Resto Demandantes de_empleo
DNI/ NIF N° | APELLIDOS Y NOMBRE
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(> SEXPE | JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio ’
Publico de Empleo Consejerfa de Educacion y Empleo

Se abre un plazo de reclamaciones hasta el dia 20 de Noviembre a las 12h.

Las reclamaciones se presentaran en el Ayuntamiento de Cabeza del Buey o en el Centro de
Empleo de Cabeza del Buey

En Cal
E| Director
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(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio i
Pablico de Empleo Consejeria de Educacion y Empleo

PROGRAMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2020
[D!Da VICENTE MUNOZ-REJA MUNOZ 71
t Director del Centro de Empleo CABEZA DEL BUEY _|1
INFORMA:

Que conforme a la informacion disponible en el Servicio Extremefio Plblico de Empleo, dentro del ambito de
aplicacion de la Orden de 14 de Septiembre de 2020, (D.0.E. n°® 180 de 16/09/2020) y, concretamente, en la

OFERTA N® | 11-2020-12386

Las personas desempleadas preseleccionadas y enviadas por este Centro de Empleo como
candidatos para cubrir las plazas ofertadas por esa Entidad, han figurado como demandantes
desempleados inscritos en el mismo a la fecha de realizacion del sondeo en los Centros de Empleo
del SEXPE, de acuerdo con los requisitos establecidos en la citada Orden.

Lo que firmo a los efectos de acreditacion ante la Direccién General de Planificacion y Evaluacion de las
Politicas Activas del SEXPE en cumplimiento de los criterios establecidos en la Orden de 14 de septiembre
de 2020.

CENTRO Y

" DEEMPLEO
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(> SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefi
Piblico de Em;!zg Consejeria de Educacion y Empleo

ABEZ/ BURY - (0600 (1""-"--’3,_,1 ')

PROGRAMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2020

En relacion con la solicitud de trabajadores/as presentada en este Centro de Empleo a través de oferta de
empleo, acogiendose al PROGRAMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA, de la ORDEN de 14 de septiembre
de 2020 (D.O.E. n° 180 de 16/09/2020) y cuyos datos de gestion y registro se transcriben a continuacién:

N° EXPEDIENTE CONCESION | EE-059-20

OFERTA DE EMPLEON® 11-2020-12394

FECHA DE PRESENTACION 17/11/2020

ENTIDAD BENEFICIARIA AYUNTAMIENTO DE CABEZA DEL BUEY
PUESTO DE TRABAJO MONITOR SOCIOCULTURAL

N° PUESTOS OFERTADOS 3

PRESELECCIONADOSFPOR \° TOTAL DEVANDANTES |
it PRESELECCIONADOS

Se remite Relaciéon de Demandantes preseleccionados de acuerdo con los criterios de seleccion
determinados por el articulo 14 de la mencionada Orden. Una vez finalizado el proceso de seleccion por esa
Entidad, ruego se remita copia de dicha relacion con los justificantes de los candidatos, firmada por el
representante legal y cumplimentada la columna “Resultado Seleccion”, indicando:

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO
DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo

3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Olros resultados. Indicar causas que justifiquen.

Asimismo, se remite copia de la oferta de empleo que presentaron con los datos de registro. La
fecha, hora y lugar de presentacion de los/as candidatos/as preseleccionados/as para su presentacion en
esa Entidad, es la indicada en el protocolo de actuacion de la oferta de empleo.

No podréan ser seleccionados las personas desempleadas que hubiesen sido contratadas con cargo
al presente programa empleo experiencia en los Ultimos 24 meses, salvo los casos en que hubiesen sido
contratados por periodo menor a 6 meses.
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Servicio Extremefia i
Piblico de Empleo Consejerfa de Educacién y Empleo

La comunicacion de los contratos de trabajo de los/as trabajadores/as seleccionados/as, debera
realizarse a través de la aplicacion Contrat@, se ruega tener en cuenta las indicaciones siguientes:

¢ En el apartado de DATOS ESPECIFICOS DEL CONTRATO:
a) Debera marcar la pestaiia DATOS DE PROGRAMAS DE EMPLEO vy seleccionar el programa
INTERES SOCIAL CORPORACION LOCAL.

b) Ademas, se debera marcar la pestaia DATOS DE LA OFERTA DE TRABAJO y escribir el
numero de oferta de empleo que figura en la segunda fila de la tabla resefiada al inicio de este

documento.

En Cabezad

E! Director del Centrg de

A
v
[~
=y
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(2 SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio ot '
Piblico de Empleo Consejeria de Educacién y Empleo

ORDEN de 14 de septiembre de 2020
PROGRAMA DE EMPLEO DE EXPERIENCIA 2020

RELACION DEFINITIVA DE DEMANDANTES PRESELECCIONADOS

N° EXPEDIENTE CONCESION: EE-059-20

OFERTA DE EMPLEO N°: 11-2020-12394

AYUNTAMIENTO O ENTIDAD : | AYUNTAMIENTO DE CABEZA DEL BUEY

PUESTO DE TRABAJO : MONITOR SOCIOCULTURAL

N° PUESTOS OFERTADOS : 3

e |
PUESTO PRESELECCIONADOS

REQUISITOS Y PROCEDIMIENTO PARA LA PRESELECCION DE TRABAJADORES / AS
DESEMPLEADOS / AS

GRUPOS DE PREFERENCIA

GRUPO a): Demandantes de primer empleo

DNI/NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION

XXXXX977-T PIZARRO CACERES, ANDREA &

GRUPO b) : Demandantes desempleados de larga duracion

DNI / NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE 1 RESULTADO SELECCION
XXXXX628-Y SANCHEZ SANCHEZ, MONSERRAT SN
XXXXX049-J MORENO MIRANDA, PATRICIA Qn
XXXXX679-B LOPEZ HERNANDEZ, LAURA
XXXXX-C CALVO-FERNANDEZ SANCHEZ-AREVALO ELENA

GRUPO c) : Resto Demandantes de empleo

DNI/ NIF N° APELLIDOS Y NOMBRE RESULTADO SELECCION
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(2 SEXPE JUNTA DE EXTREMADURA

Servicio Extremefio . i
Piblico de Empleo Consejerfa de Educacién y Empleo

OBSERVACIONES

CODIGOS Y CAUSAS DEL RESULTADO DE LA PRESENTACION Y SELECCION

1.- Renuncia voluntaria. Indicar motivo y justificacion si existe
2.- Candidatos rechazados. - Indicar motivo

3.1.-Candidatos Seleccionados. - Admitido/a

3.2.-Candidatos Seleccionados. - Contratado/a

4.- Otros resultados. Indicar causas que justifiquen.

”

y
En Cabeza del Buey a 23 de Neviembre de 2020
El Director del Centro de Empleo’de Cabeza del Buey

f
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Conforme a los establecido, se adjunta documento relativo a la preseleccién de la
siguiente oferta Publica de Empleo:

OFERTA DE EMPLEO N° 11-2020-12394

PUESTO DE TRABAJO MONITOR SOCIOCULTURAL
PUESTOS OFERTADOS 3

DEMANDANTES PRESELECCIONADOS 5

Ana Belén Valls Mufioz (1 de 1)

HASH: 0c586520a32eb5¢727700d2ffc1c21bc

Alcaldesa
Fecha Firma: 27/11/2020

RESULTADO DE LA SELECCION:

1. SELECCIONADOS:

APELLIDOS Y NONBRE

PIZARRO CACERES ANDREA

SANCHEZ SANCHEZ MONTSERRAT

MORENO MIRANDA PATRICIA

2. BOLSADE TRABAJO

APELLIDOS Y NONBRE

LOPEZ HERNANDEZ LAURA

CALVO FERNANDEZ SANCHEZ AREVALO ELENA

Cabeza del Buey a 27 de noviembre 2020
LA ALCALDESA

Ana Belén Valls Muioz

SR DIRECTOR DE LA OFICINA DE EMPLEO DE CABEZA DEL BUEY

Plaza de Espafia, n® 1. 06600 Cabeza del Buey (Badajoz)
Tfnos: 924 60 00 15 — 924 60 02 50 Fax: 924 63 21 12 Email: luis.sanchez.arevalo@gmail.com

Céd. Validacién: 5XQ3QJ2KSMFLX7GRH4FKMKZRG | Verificacion: https:/cabezadelbuey.sedelectronica.es/

Documento firmado electrdnicamente desde la plataforma esPublico Gestiona | P4gina 1 de 1
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